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OB. D.2 OB. D.3 OB. D.4 OB. D.5 OB. D.6

Parzialmente in linea Parzialmente in linea In linea In linea Non in linea

Obiettivi DSG PST Indicatore Valore di riferimento Valore obiettivo
VALORE 

2019

VALORE

 2020

VALORE

 2021

R.01a

Percentuale di dottorandi con titolo di accesso 

conseguito all’estero sul numero totale dei dottorandi

Media 2016-18: 21,9% 25% 33,3% 26,3%

R.01b

Percentuale di dottorandi con titolo di accesso 

conseguito in altri atenei italiani sul numero totale dei 

dottorandi

Media 2016-18: 49% 53% 59,5% 44,7%

R.03

Percentuale dottorandi outgoing >= 30 gg nell’anno 

solare sul totale dei dottorandi iscritti

Media 2016-18: 17,0% 21% 39,6% 24,6%

5.4.2 Soddisfazione media dei dottori di ricerca 

Voto medio da 1 a 10 per le esperienze di studio/ricerca 

all'estero. (Indagine Dottori di ricerca 2018)
 2018: 8,3 >= al valore di riferimento 9,0 Non valutabile

SUA.02

Rapporto fra numero di prodotti presentati in SUA-RD e 

numero di unità di personale docente strutturato
Media 2016-18: 3,5 3,7 3,9 3,6

R.07a

Percentuale numero di prodotti conferiti alla VRA e 

collocati in fascia A sul numero totale dei prodotti 

valutati

Media 2016-18: 62,9% 65% 68,7% Non valutabile

Definizione di linee guida per la pubblicazione di 

monografie e collettanee nella collana dipartimentale 

(fonte dati: Dipartimento) Nessuno

Definizione di linee guida 

per la pubblicazione di 

monografie e collettanee 

nella collana dipartimentale

0,0 0,0

SUA.07

Rapporto x 100 fra numero di pubblicazioni con coautori 

di istituzioni non italiane e numero totale delle 

pubblicazioni

Media 2016-18: 6,4% 10% 8,6 5,4

R.12

Articoli in rivista etichettati su IRIS come prodotti 

parzialmente o totalmente in open access, sul totale 

degli articoli in rivista censiti su IRIS (anno 2018). Unità di 

personale docente strutturato e non strutturato

Media 2016-18:

27,4%

33% 27,8% 28,4%

PQA.01a

Percentuale di prodotti registrati in IRIS di carattere 

multidisciplinare (presenza di più aree VRA) sul totale dei 

prodotti del Dipartimento.

Media 2016-18:

0,9% 2% 1,3% 3,6%

O.2.3

PQA.02.b

Percentuale di prodotti registrati in IRIS di carattere 

multidisciplinare (presenza di più SSD) sul totale dei 

prodotti del Dipartimento.

Media 2016-18:

1,3% 3% 1,7% 4,9%

O.1.2

R.04

Percentuale numero di neoassunti (nel periodo da anno t-

2 ad anno t) responsabili di progetti competitivi con 

incassi nell’anno t e numero totale dei neoassunti nello 

stesso periodo

Media 2016-18:

8,2% 12% 12,2% 13,7%

O.2.1

R.09

Rapporto fra incassi progetti di ricerca competitivi 

numero di unità di personale docente strutturato

Media 2016-18:

4.086,6 7.000 41.059,00 €                                      23.055,00 €                                                

D.5 REALIZZARE PER OGNI ANNO DA 

UNA A TRE INIZIATIVE NELL’AMBITO DEL 

PUBLIC ENGAGEMENT, OSSIA DELLE 

ATTIVITÀ ORGANIZZATE 

ISTITUZIONALMENTE SENZA SCOPO DI 

LUCRO CON VALORE EDUCATIVO, 

CULTURALE E DI SVILUPPO DELLA 

SOCIETÀ E RIVOLTE A UN PUBBLICO NON 

ACCADEMICO

O.7.1 

O.7.2

Realizzazione e descrizione strutturata di ciascuna 

iniziativa secondo il modello fornito dall’ateneo 

(fonte dati: Dipartimento)

0 1 2

2

D. 6 AMPLIAMENTO DELLE ATTIVITÀ 

DELLA CLINICA LEGALE DI 

DIPARTIMENTO

O.7.1 

O.7.2

R. 07 Introduzione di due ulteriori curricula rispetto a 

quelli esistenti (fonte dati: Dipartimento)
nessuno

Introduzione di due ulteriori 

curricula rispetto a quelli 

esistenti

0,0 0,0

OB. D.1

Parzialmente in linea

D.2 MANTENIMENTO DI UNA 

PRODUZIONE SCIENTIFICA DI QUALITÀ E 

QUANTITATIVAMENTE RILEVANTE

D.3 MIGLIORAMENTO DELLA 

ACCESSIBILITÀ, MULTIDISCIPLINARIETÀ 

ED INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE 

PUBBLICAZIONI DEGLI AFFERENTI AL DSG

D.4 AUMENTO DELLA CAPACITÀ DEI 

DOCENTI DSG DI ATTRARRE FONDI A 

LIVELLO NAZIONALE ED 

INTERNAZIONALE

Gli indicatori di monitoraggio sono tratti dal  Rapporto Annuale di Dipartimento DSG il 03/05/21, salvo diversamente specificato.

D.1 VALORIZZARE IL DOTTORATO DI 

RICERCA IN UNA PROSPETTIVA 

NAZIONALE E INTERNAZIONALE

0.1.1

0.1.3

O.1.3


